301/2024: Up-to-date-Kurs fur Pflegedienstleitungen

Zielgruppe Referentinnen -
Pflegedienstleitungen in ambulanten Prof. Dr. Kathrin Engel akademle
und stationaren Einrichtungen der Dipl.-Pflegewirtin (FH), Diakonische Akademie fiir
Altenhilfe Gesundheitswissenschaftlerin, Fort- und Weiterbildung
Krankenschwester und SACHSEN - BRANDENBURG - BERLIM
Termine Fachdozentinnen
28.05.2024 - 30.05.2024 )
18.06.2024 - 21.06.2024 Leitung / Organisation Kursgebuhren
Andreas Gorlitz / Karin Friedrich 1095 €
Uhrzeit
9.00 - 16.15 Uhr Anmeldung Kursgeb[]hren far Mitglieder
Nutzen Sie unser Angebot unter 850 €
Ort www.diakademie.de
Diakonische Akademie Bemerkungen zu den Kosten
fur Fort- und Weiterbildung e.V. Informationen
Bahnhofstr. 9 Tel.: 035207 - 843 50

01468 Moritzburg

Beschreibung

Auch im Jahr 2024 kommen auf die Pflegeeinrichtungen erhdéhte Anforderungen zu. Stationére
Pflegeeinrichtungen mussen eine umfangreiche Personal- und Organisationsentwicklung durchlaufen, um das
neue Personalbemessungsintrument einzufiihren und die Veranderungen schrittweise umzusetzen. Hierzu ist es
wichtig, die Mitarbeiter/innen in ihren neuen Rollen entsprechend zu unterstitzen. Ambulante Dienste miissen
sich mit der geanderten Systematik bei Qualitatsprifungen vertraut machen. Und vordringlichste Aufgabe fur
Fuhrungskréfte bleibt die Gewinnung, Bindung und Motivation von Mitarbeiter/innen unterschiedlicher
Generationen und die Auseinandersetzung mit veranderten Ansprichen an die Arbeitswelt. Zudem werden die
fachlichen Anforderungen und Winsche der Angehdrigen nicht weniger. Um kiinftigen Herausforderungen
besser gewachsen zu sein und in den Erfahrungsaustausch zu treten, bieten wir lhnen diesen Kurs an, in dem
weiterflhrende Kompetenzen vermittelt werden.

Der Kurs ist auf aktuelle Schwerpunkte und auf die Fragen und Wiinsche der Teilnehmer ausgerichtet.
Wahlthemen werden bearbeitet.

Ziele der Fortbildung:

An den neuen Anforderungen ausgerichtete Aktualisierung und Vertiefung von Wissen und Kompetenzen fir
Pflegedienstleitungen und auf Anfrage fur weitere Verantwortliche stationérer Pflegeeinrichtungen und
ambulanter Dienste

Lernergebnisse:

Nach Abschluss der Fortbildung verfigen die Teilnehmenden Uber weiterfiihrende Kompetenzen, um den
kommenden Herausforderungen auch kinftig gewachsen zu sein. Sie vertiefen und aktualisieren ihr Wissen zu
neuen Anforderungen und treten in Erfahrungsaustausch.

Schwerpunkte

1. Aktuelle Entwicklungen in der Pflege, Konsequenzen fir die Einrichtungen

u.a. neues Personalbemessungsinstrument, Veranderungen in der Pflegeorganisation, neue Expertenstandards,
Anforderungen an das

Qualitatsmanagement und die Personalentwicklung.

2. Herausforderung Mitarbeiterfihrung, u.a. : Fihren von Konfliktegesprachen, Reflektion von
Mitarbeitergesprachen

3. Fuhrung und Management: u.a. Fuhrung bei Verdnderungsprozessen, Change Management, eigener
Anspruch an die Leitungstatigkeit

4. Aktuelle pflegerelevante Rechtssprechungen
u.a. arbeitsrechtliche Entscheidungen, Haftungsrecht mit Delegations- und Durchfuhrungsverantwortung



5. Organisations- und Zeitmanagement: effektive Teambesprechungen und Sitzungen

Registrierung beruflich Pflegender:

Fir die Teilnahme erhalten Sie 20 Forthildungspunkte.

Info und Anmeldung: www.regbp.de

Zugangsvoraussetzungen

Abgeschlossene Fortbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft, auf Anfrage fiir weitere Verantwortliche
stationarer Pflegeeinrichtungen und ambulanter Dienste.

Bemerkungen

Die Teilnehmenden erhalten nach Abschluss eine Teilnahmebescheinigung, in welcher der Stundenumfang und
die Kursinhalte ausgewiesen sind.

Lernformen:
Die Fortbildung wird nach den Methoden der professionellen Erwachsenenbildung gestaltet. Theorieimpulse mit
Diskussionen, Gruppenarbeiten, Prasentationen und Fallarbeit werden dabei im Lernprozess gemischt.
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